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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
CASA PEQUENO DAVI
Edital n°. 01/2021

A CASA PEQUENO DAVI, no uso de suas atribui¢fes legais, torna publico que estdo
abertas as inscrigdes para o processo seletivo simplificado para contratacdo imediata e cadastro
de reserva de Psicélogo (a), Assistente Social, Advogado (a) e Apoio Técnico do Programa
Estadual de Protecdo a Defensores de Direitos Humanos na Paraiba — PEPDDH/PB, pelo
prazo determinado, em consonancia com o Plano de Trabalho do Convénio 0001/2021, firmado
com a Secretaria de Estado e Desenvolvimento Humano do Estado da Paraiba — SEDH-PB.

1. DAS VAGAS:

Advogado (a): 01 vaga
Psicologo (a): 01 vaga
Assistente Social: 01 vaga
Apoio técnico: 01 vaga

2. REGIME JURIDICO DE TRABALHO:

Conforme a Consolidacédo das Leis do Trabalho — CLT, com carga horaria de 40 (quarenta) horas
semanais em regime de dedicacdo exclusiva, para todos os cargos, exceto Assistente Social, com
carga horaria de 30 (trinta) horas semanais.

2.1. Dos requisitos, das atribuicfes e da remuneracéo, dos cargos em geral:

Disponibilidade e afinidade para atuar na defesa dos Direitos Humanos;
Experiéncia comprovada na area de Direitos Humanos;

Disponibilidade de participacdo em espacgos de formagdo continuada como
semindrios, cursos ou encontros relacionados a tematica de Direitos
Humanos;

Capacidade de lidar com adversidades e situagdes de risco e estresse;
Habilidade para resolver conflitos;

Compreensdo/visao sistémica para tomada de decisdes;

Proatividade;

Disponibilidade para viagens por periodos de 02 (dois) a 05 (cinco) dias
consecutivos (inclusive sdbado, domingo e feriados);

Capacidade de interlocucéo interinstitucional;
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e Subsidiar as instancias de deliberacdo do sistema com as informacdes que
se fizerem necessérias ao funcionamento adequado do Programa de
Protecéo;

e Capacidade para trabalhar com equipe multidisciplinar e interdisciplinar;

e Flexibilidade de horério;

e Disponibilidade para contratacdo imediata;

e Demonstrar comportamento ético nas relacfes sociais e de trabalho;

e Ter informagOes e sensibilidade para trabalhar com a diversidade de
género, cultural, étnica, religiosa e sexual.

e Conhecimento e desenvoltura para trabalhar com Pacote Office;

e Habilidade para operar e atualizar banco de dados;

e O servidor publico ndo podera acumular cargos publicos salvo excecao
prevista no art. 37 da CF/88, inciso XVI, alinea a) e b) (Incluida pela
Emenda Constitucional n° 19, de 1998).

2.1.1. Para o cargo de Advogado (a):
Requisitos necessarios:

e Experiéncia profissional de um ano no exercicio da advocacia,;

e Orientar a Equipe interdisciplinar nas questdes especificas da sua area de
atuacdo e conhecimento;

e Habilidade para trabalhar junto a rede de parceiros/profissionais de

Programa de Protecdo e demais instancias e instituicoes;

e Experiéncia comprovada na area de Direitos Humanos;

e Elaborar pareceres e estudos de casos relacionados aos usuarios do
Programa de Protegéo;

e Capacidade de elaboracdo e sistematizacdo da pratica;

e Capacidade para resguardar informacdes que envolvam o sigilo da
protecdo de usudrios;

e Colaborar na consolidacdo da politica de direitos humanos na qual se
Insere o Programa de Protecao;
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e Subsidiar as instancias de deliberacdo do sistema com as informacdes que
se fizerem necessérias ao funcionamento adequado do Programa de
Protecdo;

¢ Realizar triagem e traslado dos usuarios do Programa de Protecdo e seus
familiares;

¢ Alimentar os bancos de dados com as informacdes pertinentes;

¢ Realizar acompanhamento dos usuarios do Programa de Protecao;

o Elaborar relatorios periddicos sobre o trabalho realizado;

e ldentificar demanda e se necessario, realizar encaminhamentos
especificos;

e Subsidiar a Coord. Estadual e a Entidade Gestora do referido Programa
com as informagdes que se fizerem necessarias ao cumprimento adequado
do Programa;

e Conhecimento de politicas publicas;

e Experiéncia em projetos e/ou programas sociais;

Requisitos obrigatdrios para o cargo de advogado(a):
e Possuir diploma, devidamente registrado, de conclusdo de graduacdo em
Direito, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC.
e  Possuir registro profissional em conselho ou 6rgéao de classe.

Titulo na Classificagdo Brasileira de Ocupagdes: 2410-05.

2.1.2 - Assistente Social:

Requisitos necessarios:
e Experiéncia profissional no exercicio do Servico Social;
e Orientar a Equipe interdisciplinar nas questfes especificas da sua area de
atuacao e conhecimento;
e Elaborar pareceres sobre os pedidos de inclusdo e exclusdo e sobre demais
aspectos dos casos relativos a protecdo dos usuarios ja incluidos a fim de
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Subsidiar as decisdes do Conselho Deliberativo do Programa de Protecdo aos
Defensores dos Direitos Humanos da Paraiba - CONDEL- PB;

e Planejar e participar juntamente com demais membros da equipe técnica dos

atendimentos, acompanhamentos, encontros familiares, audiéncias judiciais e

demais atividades inerentes as atividades do PEDDH-PB;

Acompanhar o nucleo assistido pelo programa para o fortalecimento de seus
vinculos familiares e reinsercdo comunitaria e para identificar demandas de
acesso a atendimentos/servicos das areas de saude, educacdo, trabalho,
assisténcia social, assisténcia juridica e seguranca publica no local de protecéo;

Realizar contato com a rede de servicos publicos para garantia do acesso a
direitos dos/as usuarios/as do PEDDH-PB, bem como acompanhar a protecdo e

a reinsercdo social dos/as mesmos/as;

Alimentar banco de dados de atendimento programa a ser enviado mensalmente a
SEDH e ao Conselho Deliberativo do PEDDH -PB.

e Acompanhar os/as usuarios do Programa, na perspectiva de garantir o suporte
psicossocial necessario para sua adaptacdo e na construcdo e preservacao da
autonomiga;

e Prestar apoio e orientagdo aos usuarios para inclusdo em programas e Servigos
sOcio assistenciais;

e Viabilizar a insercdo dos/as usuério/as nas politicas publicas e atividades

desenvolvidas pela rede de protecéo social.

Requisitos obrigatdrios para o cargo de assistente social:

e Possuir diploma, devidamente registrado, de conclusdo de graduagdo em
Servigo Social, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
MEC.

e Possuir registro profissional em conselho ou 6rgao de classe.

Titulo na Classificacdo Brasileira de Ocupagdes: 2516-05.
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2.1.3 - Psicélogo(a):
Requisitos necessarios:

o Experiéncia profissional no exercicio da Psicologia;

e Orientar a Equipe interdisciplinar nas questdes especificas da sua area de
atuacdo e conhecimento;

e Elaborar pareceres e estudos de casos relacionados aos usuérios do Programa de
Protecdo;

e Capacidade de elaboracdo e sistematizacdo da pratica;

e Capacidade para resguardar informacdes que envolvam o sigilo da
protecdo de usuérios;

e Habilidade para trabalhar junto a rede de parceiros/profissionais do Programa
de Protecdo e demais instancias e instituicoes;

e Colaborar na consolidacdo da politica de direitos humanos na qual se
Insere o Programa de Protecao;

e Subsidiar as instancias de deliberacdo do sistema com as informacoes
que se fizerem necessarias ao funcionamento adequado do Programa de Protec&o;

e Realizar triagem e traslado dos usuarios do Programa de Protecdo e
seus familiares;

¢ Alimentar os bancos de dados com as informacdes pertinentes;

¢ Realizar acompanhamento dos usuarios do Programa de Protecdo;

e Elaborar relatérios periddicos sobre o trabalho realizado;

e Identificar demanda e se necessario, realizar encaminhamentos
especificos;

e Subsidiar a Coordenacdo Estadual e a Entidade Gestora do referido programa
com as informacdes que se fizerem necessarias ao cumprimento adequado do mesmo;

¢ Conhecimento de politicas publicas;

e Experiéncia em projetos e/ou programas sociais;

e Capacidade de sintese e elaboracdo de relatorios periddicos sobre o
trabalho realizado.
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e Experiéncia comprovada na area de Direitos Humanos;

Requisitos obrigatdrios para o cargo de psicélogo(a):
e Possuir diploma, devidamente registrado, de conclusdo de graduacdo em
Psicologia, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC.
e Possuir registro profissional em conselho ou 6rgéo de classe.
Titulo na Classificacéo Brasileira de Ocupacdes: 2515-30.

2.1.4 Apoio Técnico
Requisitos necessarios:
¢ Disponibilidade para realizar viagens intermunicipais e interestaduais;
e Garantir, com seguranca e sigilo, o transporte dos profissionais e usuarios do
Programa em suas atividades;
| e Zelar pela boa conservacdo do automovel utilizado;
! e Sistematizar os mapas de deslocamento do veiculo do Programa e administrar
0 consumo de combustivel.

e Dar suporte as rotinas administrativas do programa;

Requisitos obrigatdrios para o cargo do Apoio Técnico:
e Ter Ensino Médio Completo e Carteira Nacional de Habilitacdo, categoria

preferencialmente “D”.
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2.2 — Dos cargos e remuneracao:

i} CARGA |HABILITAGAO }
FUNCAO | VAGAS |CR* |HORARIA | COMPROBAT REMUNERAGAO
SEMANAL | RIA

Curso  Superior em

Advogado/a 01 01 40h Direito e Registro na R$ 3.550,00
OAB
Curso  Superior em

Psicologo/a 01 01 40h Psicologia e Registro R$ 3.550,00

no Conselho de Classe

Curso  Superior em

Assistente 01 Servico Social e

Social 01 30h Registro no Conselho R$3.550,00
de Classe

Apoio Técnico 01 01 28 h Ensino Médio completo R$ 1.330,00

* Cadastro de Reserva

3 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:
O edital do Processo Seletivo Simplificado se encontra disponivel, para consulta, no

site da Organizagdo www.pequenodavi.org.br.

O Processo Seletivo Simplificado serd regido por este Edital e sera executado pela
Casa Pequeno Davi, em conjunto com a Secretaria de Estado do Desenvolvimento
Humano (SEDH).

4 - O PROCESSO SELETIVO CONSTARA DE DUAS ETAPAS DISTINTAS:

a) Andlise do Curriculo e Carta de Intengdes;
b) Entrevista presencial. O/a candidato/a deve enviar seu Curriculum Vitae para ser
analisado os seguintes aspectos: experiéncia de trabalho no ambito dos direitos humanos.

A carta de intencOes devera conter as seguintes informacdes:

v’ Trajetéria profissional no cargo pretendido, em consonancia com o disposto no
Curriculo;

v’ Razdes pelas quais deseja fazer parte da equipe interdisciplinar do PEPDDH/PB,;

v A carta devera conter, no maximo, 02 laudas, digitadas em Times New Roman ou
Arial, tamanho 12, espago 1,5, com margem padrdo.
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Nao serdo aceitos curriculos e cartas de intencdes postados fora do prazo estipulado no
quadro abaixo.

5. DAS VAGAS
A especificacdo dos cargos € a seguinte:

Do total de vagas existentes serdo reservados 5% (cinco por cento) as pessoas com
deficiéncia, nos termos da Lei n® 8.213/91, conforme discriminado no item 5 Tabelas de Cargos.

Seréo contratadas de forma imediata 50% da equipe, sendo o cadastro de reserva convocado
de acordo com as necessidades de atendimento do programa.

6. DA INSCRICAO E PROCESSO DE SELECAO:

DATA ATIVIDADE
20 a 23 de Abril de 2021 Periodo de envio dos curriculos juntamente com as
cartas de intencgdes para 0 e-mail:

selecaorh.cpd@gmail.com até 23h59m da sexta-feira
dia 23 de Abril do corrente ano, identificando no
assunto o cargo pretendido; Todos o0s cursos e
formacdes apresentadas nos curriculos deverdo ser
comprovados no ato da contratacéo.

26 de Abril de 2021 Anadlise dos curriculos e cartas de intengdes por banca
de avaliacdo composta por representantes da entidade
executora, representante da  equipe  técnica,
representante  da  Secretaria de Estado de
desenvolvimento Humano — SEDH e representante do

FENEG;

27/04/2021 Divulgacdo dos resultados e convocagdo dos candidatos
pré-selecionados para a fase de entrevista.

28 e 29 de Abril de 2021 Realizacdo das entrevistas presencial

30 de Abril de 2021 Divulgacéo do resultado aos candidatos selecionados

a) O/a candidato/a podera se inscrever em apenas um cargo;

b) Néo serdo aceitas inscri¢des por via postal, aplicativos nem presencial;

c) O/a candidato/a sera responsavel pelas informacdes prestadas no curriculum vitae e carta
de intencéo;

d) O/a candidato/a que ndo atender a todas as condicOes estabelecidas neste edital
ndo sera admitido/a;

e) O/a candidato/a que prestar qualquer declaracdo falsa, inexata ou, ainda, que n&o
atenda a todas as condicOes estabelecidas neste edital, tera a sua inscri¢do cancelada
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e, em consequéncia, serdo anulados todos o0s atos dela decorrentes, mesmo que
aprovado nas etapas de andlise, e que o fato seja constatado posteriormente;

6.1 — Da selecao:

a) Todas e quaisquer informacGes/duvidas deverdo ser encaminhadas exclusivamente
por e-mail: selecaorh.cpd@gmail.com sinalizando no assunto (informagdes ou
duvidas);

b) Para candidatos/as as vagas destinadas a pessoas com deficiéncia & obrigatdrio
anexar laudo médico que indique qual o tipo da deficiéncia do candidato, conforme Lei
n° 8.213/91, estando atualizado (emitido entre 2018 a 2020 e da rede do Sistema Unico
de Saude - SUS).

6.2. Inscricdes de pessoas com deficiéncia:

a) Sera admitida a inscricdo de candidatos/as que tenham alguma deficiéncia de
acordo com a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Lei n° 13.146 de
06 de julho de 2015);

b) As vagas que ndo forem providas por falta de candidatos/as, por reprovagdo deste
Processo Seletivo ou por ndo apresentarem laudo médico da Rede SUS atualizado
serdo destinadas as demais vagas da categoria de ampla concorréncia.

6.3. Analise, validacdo e pontuacao da inscricdo:
A anélise do curriculo vitae e da carta de intencdo enviados por e-mail, tem carater

eliminatério e classificatorio e sera utilizada na escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos, em
que serdo avaliados os seguintes aspectos:

Prova de Titulo Qua%ttlgﬁ) ? de Nota Sg{::
Certificados de
participagcdo em Cursos
na area de Direitos 08 0.5 4
Humanos
Especializagdo na area 1 06 06
de Humanas ' '
Mestrado na area de 1 1 1
Humanas
Doutorado na area de 1 5 9
Humanas
Curso de Extensado na 9 0.2 0.4
area de Humanas ' '
Carta de Intencéo 1 2 2
TOTAL 10
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Todos os/os candidatos/os com inscricdes deferidas e que atingiram a média minima de 6,0
pontos serdo convocados (as) para entrevista presencial, conforme o quantitativo de vagas por
categoria profissional, sendo presencial sera realizada na Rua: Jodo Ramalho, 195 — Roger —
Joéo Pessoa — PB.

Nas entrevistas serdo observadas competéncias, habilidades e atitudes primordiais para o
desenvolvimento do trabalho com protegédo de pessoas ameagadas.

Informamos que seguiremos as orienta¢fes do decreto estadual n® 40.2017/2020 no seu Art.
4° fica determinada a obrigatoriedade da utilizacdo de mascaras de protecao facial, em todos os
espacos publicos, ainda que produzida de forma artesanal ou caseira. Assim nao serd permitida a
entrada na instituicdo o candidato/a que ndo estiver usando méascara.

6.4 Segunda etapa — entrevistas:

As convocac0es para as entrevistas serdo feitas por e-mail ou por telefone. As entrevistas
tém carater eliminatdrio e classificatorio e sera utilizada na escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos,
em que serdo avaliados os seguintes aspectos:

Entrevista Critérios Pop tuacao
Maxima
Relacéo entre formacdo e experiéncias profissionais
1 exercidas pelo/s/as candidato/as na area dos Direitos 5.0
Humanos
Conhecimento na area de direitos humanos e
2 ~ 2.0
Programas de protecdo.
3 Disponibilidade e Flexibilidade de Horario 15
4 Relacionamento Interpessoal/Trabalho em equipe 1.5
TOTAL MAXIMO 10

7. DA CONTRATACAO

a) Os/as candidatos/as aprovados/as e classificados/as neste Processo Seletivo
Simplificado serdo contratados/as, desde que atendidas as seguintes exigéncias:

« Apresentar documentos pessoais;

e Apresentar certiddes de antecedentes criminais;

e Apresentar os documentos comprobatdrios da Prova de Titulo — item 3;

e Os (as) candidatos (as) classificados (as) e contratados participardo de um
processo de capacitagéo.
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Paragrafo Primeiro - A contratacdo dar-se-a seguindo as orientacbes do presente edital e
‘ obedecerd, rigorosamente, a ordem de classificacéo.
\ Paragrafo Segundo — Os/as Contratados/as assinard um termo de compromisso,
A acordando seguir a politica de protecdo da instituicao.

8. DA CAPACITACAO:

a) A capacitacdo ocorrera nos dias consecutivos a contratacdo e terd o objetivo de
instrumentalizar e capacitar os (as) novos (as) profissionais nos temas base do — PEPDDH/PB.
b) A fase da capacitacdo dos (as) novos (as) profissionais terdo como base, entre outros
conteudos:
o Legislacdo geral e especifica do PEPDDH/PB;
e Manual de procedimentos que orientam a acao do Programa;
e Dinémica de trabalho da equipe;
e Atribuigdes dos profissionais;

¢ Instrumentais utilizados;

e Procedimentos de Seguranca — a importancia da transversalidade dos procedimentos de
incluséo no sistema de protecao;

e Formacdo acerca da rede de protecdo e de parceiros e montagem dos locais de
atendimento.

Jodo Pessoa-PB, 20 de Abril de 2021.

oot ot G
Tereza de Oliveira Costa
1 Diretora Geral

CNPJ (MF) 10.733.541/0001-82
Reconhecida de Utilidade Publica — Decreto Federal de 06/06/95
Lei Estadual 4853 de 11/07/83 — Lei Municipal 4918 de 22/04/86
Registrada no Conselho Nacional de Servigo Social sob o n® 23022000746/88
. Rua: Jodo Ramalho, 195 — Roger Cep: 58.020-200 Fone: 0055 (83) 3241.5263
" www.pequenodavi.org.br - casapequenodavi@pequenodavi.org.br
facebook: casapequenodavi — Twitter: @casapequenodavi



http://www.pequenodavi.org.br/
mailto:casapequenodavi@pequenodavi.org.br

